
 

 

 

 

 

 

CIRCULAR No. 080 

 

San Juan de Pasto, 18 de diciembre de 2020 

 

PARA: TRABAJADORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA, LIBRE NOMBRAMIENTO 

Y REMOCIÓN, PROVISIONALES Y TRABAJADORES OFICIALES 

ASUNTO: ENCUESTA DE MEDICION DE CLIMA LABORAL  

 

La Secretaria General a través de la Subsecretaria de Talento Humano, en el marco 

del Plan de Bienestar estímulos e incentivos, invita a todos los funcionarios de planta 

de la Alcaldía Municipal de Pasto a diligenciar la encuesta de medición de Clima 

Laboral de manera objetiva, teniendo en cuenta que de acuerdo al diagnóstico 

que se genere se realizara el Plan de Bienestar, Estímulos e Incentivos para el año 

2021. 

A partir de esta encuesta conoceremos sobre su percepción sobre diferentes 

aspectos relacionados con la Administración Municipal necesarios para poder 

incluir en el plan las actividades apropiadas con respecto del Clima Laboral, es 

importante tener en cuenta que la encuesta es anónima y de absoluta reserva por 

lo tanto se recomienda responderla de manera honesta. 

Se recuerda que el diligenciamiento es de carácter obligatorio para el personal de 

planta, para tramitar por favor ingresar al siguiente link: 

https://forms.gle/6NubyDb11nVt2c5N9  

Cordialmente, 

 

 

Original Firmado 

ORLANDO CHAVES BRAVO 

Subsecretario de Talento Humano 

        
Proyectó: LORENA SANTACRUZ RIVERA  

                  Auxiliar Administrativo  
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