W LA GRAN CAPITAL DE TALENTO HUMANO

ALCALDIA MUNICIPAL

TE Z  PASTO SUBSECRETARIA

CIRCULAR No 045

PARA: Empleados publicos de Carrera Adminisirativa en Propiedad, Libre
Nombramiento y Remocion.

DE: Subsecretaria de Talento Humano

ASUNTO:  “Publicacidn de resultados - Elecciones de representantes de
empleados en la Comisidn de Personal de la Alcaldia de Pasto,
Periodo 2023 - 2025"

FECHA. San Juan de Pasto, 18 de septiembre de 2023.

Cordial saludo.

En concordancia con lo establecido en el Decreto Nacional No. 1228 de 2005,
derogado por el Decreto 1083 de 2015, por el cual se reglamenta 1o concerniente
a las Comisiones de Personal que trata la Ley 909 de 2004 y en mi calidad de
Subsecretario de Talento Humano de la Alcaldia de Pasto, me permito informar
que los Empleados Publicos de Carrera Administrativa, Libre Nombramiento y
Remocién, eligieron a sus representantes en la Comisién de Personal, asi:

REPRESENTANTES PRINCIPALES:

1. DIANA LORENA BENAVIDES SANTACRUZ, Profesional Universitario - Secretaria
de Hacienda Municipal.

2. SANDRA MILENA CADENA JIMENEZ Técnico Administrativo - Sistema de
Gestiéon de la Seguridad y Salud en el Trabgjo.

REPRESENTANTES SUPLENTES:

1. OLGA PATRICIA MUNOZ PEREZ
Administrativa de Plazas de .
2. DIANA CAROLINA FLOREZ ORTEGA, Técnicd, Operativo - Subsecretaria de
Apoyo Logistico.

Secretaria  Ejecutiva - Direccion

Los representantes prindigales v sbplentes de los fyncionarios en la Comisién de
Personal, fueron elegidps jpara un| periodo de doy (2) afios, en el periodo 2023 -
2025.

Alentamente,
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