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CIRCULAR No. 047

21 de julio de 2025FECHA:

Subsecretaria de Talento HumanoDE:

PARA:

ASUNTO:

1.

Muchas gracias porsu amable atencion.

Cordialmente,

www.pasto.gov.co

2.
3.

Se debe realizar la evaluacidn parcial del Primer Semestre 2025
Periodo por evaluar: 01 de febrero de 2025 a 31 de julio de 2025.
Realizar la evaluacidn del 01 de agosto de 2025 al 25 de agosto de 2025.
Imprimir la evaluacidn y radicarla en la Subsecretaria de Talento Humano, en 
formato ffsico, con la firma del jefe inmediato (evaluador), hasta el dia 25 de 
agosto de 2025 en horario de oficina.

Evaluacidn de Desempeno Laboral Parcial 
Primer Semestre del Penodo 2025 - 2026

NIT: 891280000-3
CAM Anganoy - los Rosales II 

Telefono: +57 (602) 7244326 Ext: 1330 
Correo electronico: contactenos@posto.gov.co 

Es su responsabilidad ecologica imprimir este documento -

Proyecto: Anp Teresa Parra - Psicologa Contratista S.T.H.

GINNA TATIANA etUEGA CERON
Subsecretaria de Talento Humano

La Subsecretaria de Talento Humano, se permite informar a todos los funcionarios de 
carrera administrativa que deben ser evaluados y a los funcionarios evaluadores (ya 
sean de libre nombramiento y remocibn o provisionales) con personal de carrera 
administrativa a cargo, que de acuerdo con Io establecido en el Decreto 1083 de 2015 
del Departamento Administrative de la Funcidn Publico, con relacidn a la EDL, se debe 
cumplir Io siguiente:

Servidores Publicos de Carrera Administrativa
Servidores de Libre Nombramiento y Remocidn, y Provisionales con 
personal de Carrera Administrativa a cargo
Comisiones Evaluadoras.
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