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“PASTO SE PROYECTA
COMO UNA DELAS
CIUDADES INTERMEDIAS MAS

IMPORTANTES”

“Con la voluntad politica
del alcalde Harold Guerrero
Lopez, hemos  querido
proyectar a la ciudad con
el Plan de Acciéon ‘Pasto
2038: Recorrer el buen
camino 500 anos de
fradicién”, con estas
palabras, el presidente de
la Financiera de Desarrollo
Territorial Findeter, Luis
Fernando Arboledaq,
asegurdé que la capital de
Narino se proyecta como
una de las ciudades
intermedias mdas
importantes en el dmbito
nacional.

Segun el alto funcionario,
con este proyecto se
egjecutard el sueno de
muchos ciudadanos que
desean ver el territorio con
mas calidad de vida. “Pasto
ha fenido un lider a nivel
nacional como es el alcalde
Harold Guerrero Lépez, un
excelente equipo de frabajo y
son los mds ordenados
respecto a su documento de
Ciudades Sostenibles y
Competitivas”.

“De seguir planeando de la misma manera, Pasto jamas seria
diferente”, Alcalde Harold Guerrero Lopez

Durante el Foro Semana que se llevd a cabo en la capital de Narino,
el mandatario Harold Guerrero Lopez, entregd a una representacion
de ninos y ninas de Pasto, gremios, academia y sociedad civil en
general, el Plan de Accién 'Pasto 2038: Recorrer el buen camino 500
aios de tradicién', iniciativa que hace parte del programa de
Ciudades Sostenibles y Competitivas, liderada por el Banco
Interamericano de Desarrollo BID, Financiera de Desarrollo Territorial
Findeter, Ministerio de Hacienda y el Departamento Nacional de
Planeacién DNP.

El Plan de Accidn 'Pasto 2038' plasma el modelo de ciudad para los
proximos 30 anos en cuatro dimensiones fundamentales: ambiental,
urbana, econdmica y social, fiscal y gobernanza.

"Estamos dejando a la capital de Narifho herramientas importantes
que permitan la existencia de recursos en las diferentes iniciativas. El
objetivo fundamental es mejorar las condiciones de vida de las futuras
generaciones”, asegurd el alcalde de Pasto, Harold Guerrero Lopez

El burgomaestre explicd ante los asistentes en qué consiste cada una
de las lineas del plan y recalcé que de seguir planeando de la misma
manera, Pasto jamas serd diferente, el Plan de Accidon Pasto 2038,
responde a las necesidades futuras de la capital de Narino:

e Respetando las riquezas naturales

e Una ciudad ordenada, eficiente e incluyente
e Cultura, tradicion y competitividad

e Gobierno ciudadano
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Haz CLIC con el respeto

El respeto se basa en la
dignidad personal y en sus
derechos inalienables, que
deben ser reconocidos por
fodos y practicados en nuestros
comportamientos, a pesar de
las diferencias existentes entre
unos y otros.

UNIDOS EN EL RESPETO

e Reconoce en cada acto de
servicio al ciudadano su valor
COomo persona.

e Escucha aunque se frate de
personas que plantean
reclamos con actitudes
emocionales.

e Acepta las diferencias de
opinidbn que manifiestan unos y
otros para convivir en armonia.

Funcionarios se capacitan en Atencion al Ciuvdadano

En cumplimiento al Programa de Bienestar, Capacitacién e Incentivos,
la Alcaldia de Pasto a través de la Subsecretaria de Talento Humano,
desarrollé una serie de jornadas de capacitacién en Atencién al
Ciudadano dirigido a los funcionarios de nivel asistencial, técnico,
profesionales universitarios, directivos y asesores.

El Secretario General Ernesto Andrade Solarte, asegurd que la iniciativa
busca fortalecer la relacidn con la ciudadania e incrementar la
confianza hacia la entidad a través de la prestaciéon de un servicio
basado en el respeto y que garantice el cumplimiento de los
lineamientos de eficiencia, eficacia y efectividad.

Por su parte, el alcalde (e) Alvaro José Gomezjurado Garzén, manifestd
qgue las capacitaciones contribuyen a generar liderazgo entre el
personal de la Administracién y brindar soluciones oportunas a las
necesidades que manifiesta la ciudadania. “La Alcaldia de Pasto
adelanta planes de mejora continua con la intencién de fortalecer el
servicio y generar un cambio cultural”.

iConozca las noticias que se generan en la Administracion!

Acompdananos
todos los dias desde las

9:00 p.m.

por Telepasto canal 32
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Recongcimiento
POTAROS

La Administracion Municipal
hace un reconocimiento
especial al esfuerzo, trabajo
y compromiso de los
servidores publicos, para
con el Cambio Cultural y la
Transformaciéon de Pasto.

23 ANOS: (3 de abiril),

EDUARDO BASTIDAS
HIDALGO, Profesional
Universitario, Oficina
Juridica.

23 ANOS: (3 de abiril),
ISMAR ALFREDO
BURBANO, Técnico
Administrativo, Secretaria
de Hacienda.

23 ANOS: (3 de abiril),
JORGE EFRAIN ENRIQUEZ,
Profesional  Universitario,
Secretaria de Planeacion.

23 ANOS: (3 de abiril),

YURI JAIR SUAREZ
UNIGARRO, Asesor Oficina
Juridica.

12 ANOS: (3 de abiil),
MARIA MELO BENAVIDES,
Profesional  Universitario,
Secretaria de Hacienda.
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Por: Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo

Las enfermedades Cardiovasculares, son aquellas que
arterias, el corazdn y otros considerados como érgano
pueden llevar a desarrollar:

e Enfermedad arterioesclerdtica

e Infarto agudo de miocardio

e Accidente cerebro vascular (trombosis, embolia 'y
hemorragia cerebral), entre ofras.

7/
Debido a que las enfermedades cordiovoscgdres representan una
de las principales causas de muerte en el mundo, el desarrollo de
medidas preventivas es una conducta para salvar vidas, disminuir la
morbilidad y discapacidad asociada con la consecuente mejoria en
la calidad de vida y la creacién de una cultura de auto cuidado.

Por esta razén, la Alcaldia de Pasto a través del Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo adelanta acciones tendientes a
identfificar los factores de riesgo realizando encuestas, mediciones de
peso, talla, indices de masa corporal, cintura, cadera, entre ofros.

“Una vez establecido el perfil de riesgo de los funcionarios, se
realizardn las intervenciones especificas para cada caso. Lo esencial
en la evaluacién de riesgo es la modificacién de conductas e
intervenciones para lograr reducir la morbimortalidad de nuestros
funcionarios y evaluar el impacto clinico de esa modificacion”, asi lo
aseguré Diana Paola Rosero, Medico de la dependencia.
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