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<QUE ES EL ENFOQUE DE GENERO?

/Es una forma de andlisis y de actuacion social y politica que \
evidencia las brechas e inequidades existentes entre 1os
géneros y orienta las decisiones para que se rompa con los
circulos de desigualdad. Asi, este enfoque implica cambios en
la forma fradicional de la gestion publica, reflejados en la
planeacion, presupuestacion, ejecucion y evaluacion de las
politicas publicas, planes, programas y proyectos que permitan
a todas las personas, el acceso a las mismas oportunidades y Al

\ goce efectivo de los derechos. /

Permite entender las necesidades entre los Brinda elementos para tomar decisiones de
géneros y sus potencialidades e impactos para manera informada y objetiva que procuren la
lograr la igualdad en el ejercicio de los derechos. reduccion de las brechas de genero.

Permite abordar la gestién pUblica con
enfoque de género.




VARIABLES ASOCIADAS AL ENFOQUE
DE GENERO

| IDENTIDAD DE
GENERO

ORIENTACION SEXUAL

SEXO
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VARIABLES ASOCIADAS AL ENFOQUE DE
GENERO
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Segun la APA (2014), es el sentido inferno de una persona de

ser hombre, mujer o una persona de género disidente de esta

dicotomia; la identificacion que las personas construyen de si
mismas, en relacion al género
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VARIABLES ASOCIADAS AL ENFOQUE DE
GENERO
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Quienes hacen con un sexo de mujery se
identifican como femeninas, y quienes nacen

con un sexo de hombre vy se identifiguen como
masculinos; es decir, la correspondencia entre

sexo y género asignado >
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/Quienes construyen identidades de género ncﬁ
correspondientes a lo que se espera
socialmente de ellas, en otras palabras, quienes
nacen con un sexo de mujer y se identifican
como hombres o quienes nacen con un sexo de

hombre y se identifican a si mismas como mujer-
\ femenina, tfransita de un género a ofro. /




VARIABLES ASOCIADAS AL ENFOQUE DE GENERO

e

/Lo APA (2014), afirma que esta hace alusion a un patron duradero de o’rroccién\
fisica, erética y emocional o afectiva hacia personas de igual o distinto género al
propio. Se expresa mediante comportamientos con las demdas personas y estd
ligada a las relaciones personales intimas que permiten la satisfaccion de
necesidades profundamente sentidas de amor, apego e intimidad, objetivos y
valores compartidos, apoyo mutuo y compromiso confinuo.
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cPor qué es necesario todo este conocimiento
en relacion con las orientaciones sexuales e
identidades de género diversas?

Porque es un deber
ciudadano respetar la
diversidad social e

informarnos sobre esta. Porque como personas que

ejercemos servicios o funciones
puUblicas atendemos poblaciones
con géneros diversos que
\_ necesitan ser nombradas. ) /

Porque hace parte de las orientaciones
brindadas por la POLITICA PUBLICA DE
DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENEROS DEL
MUNICIPIO DE PASTO 2019-2031 que
promueve la proteccion de los derechos de
Qa ciudadania con OSIGD, y de ofras normasj




<QUE ES EL LENGUAJE INCLUYENTE?

* Visibilizar a las mujeres y personas no binaries como sujetas de derechos.

e Cerrar brechas de desigualdad entre los géneros.

e Deconstruir estereotipos y prejuicios de género.

e Transformar violencias simbdlicas de género.

e Generar reconocimiento y empoderamiento en las mujeres y personas no binaries.




EJEMPLOS DE LENGUAJE INCLUYENTE

El hombre El ser humano/la humanidad

Los trabajadores El personal

Los nifos La nifiez/la Infancia

Los campesinos El campesinado

Los docentes El personal docente

Los jovenes La juventud

Los beneficiarios Las personas o poblacion beneficiaria
El responsable La persona responsable

El ciudadano La ciudadania



EJEMPLOS DE LENGUAJE INCLUYENTE

* El omitir determinantes de género facilita el lenguaje incluyente:

Pueden participar de la convocatoria los jovenes entre 18 y 29 afios
v/ Pueden participar de la convocatoria jovenes entre 18 y 29 afios

El taller estuvo dirigido a los profesionales de planta y los contratistas

V' El taller estuvo dirigido a profesionales de planta y contratistas

Nosotros brindamos atencidon a mujeres y personas con orientaciones
sexuales e identidades de género diversas
v/ Brindamos atencién a mujeres y personas con orientaciones
sexuales e identidades de género diversas




Transformar la realidad




"Y al fin y al cabo, actuar sobre la realidad
y cambiarla aunque sea un poquito

es la inica manera de probar

que la realidad es transformable.”

Eduardo Galeano
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