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LIDER DEL PROCESO

JEFE DE LA OFICINA DE PLANEACION DE GESTION INSTITUCIONAL

OBJETIVO DEL PROCESO

Brindar lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG y sistemas de gestion de calidad a través asesorias y acompanamientos permanentes, con el fin de fortalecer el desempefio institucional de la Alcaldia de Pasto.

ALCANCE DEL PROCESO

Inicia con la identificacién de los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG y finaliza con la socializacién de los resultados de las actividades de autoevaluacion para la foma de decisiones.

FECHA DE ACTUALIZACION 18-jun-26
JERARQUIA DE LA - " a
DEPENDENCIA NORMA NUMERO - FECHA ARTICULO APLICACION ESPECIFICA DESTINATARIO DE LA NORMA AUTORIDAD RESPONSABLE
Constitucién Constitucién de 1991 A2 Fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover 18|y es poplicas Asamblea  Nacionall 4o
prosperidad general y garantizar la vigencia de un orden justo. Constituyente
Consfitucion Consfitucion de 1991 Art. 88 Acqoqes populgres para la protecqon de d_e!'echps e intereses Enfidades publicas y ciudadanos Asomp\eo Nacional Jefe(g) Ofl(_:mc_ de Planeacion de
colectivos, relacionados con la moralidad administrativa. Constituyente Gestion Institucional
Constitucién Constitucién de 1991 Art. 209 Prllnc\p.\os de Io' funcworv odmmstrqtl\{o: |gu0\doldl, moralidad, Entidades poblicas Asomp\eo Nacional Alco\de” /  Secretario(a) de
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. Constituyente Planeacion
Constitucién Constitucién de 1991 Art. 269 Control \memq ,en las enfidades publicas, como herramienta para Entidades publicas Asomp\eo Nacional Jefe(a) Oficina de Control Interno
evaluar la gestiéon y resultados. Constituyente
Objetivo del control intero: proteger los recursos, garantizar la Congreso de la
Ley Ley 87 de 1993 Art. 1 eficacia y eficiencia de las operaciones, y promover la correcta|Todas las entidades del Estado Rer Sb\ico Jefe(a) Oficina de Control Interno
evaluacién del personal. P
Elementos y componentes del sistema de control intferno: ambiente Congreso de la
Ley Ley 87 de 1993 Art. 4 de control, evaluacién de riesgos, actividades de control,[Todas las entidades del Estado Re: L’?b\iCG Jefe(a) Oficina de Control Interno
informacién y comunicacién, y monitoreo. P
Responsabilidad del disefio, establecimiento, mantenimiento y Congreso de a
Ley Ley 87 de 1993 Art. 5 perfeccionamiento del sistema de control interno por parte del|Todas las enfidades del Estado Rer Sb\ico Jefe(a) Oficina de Control Interno
representante legal de la entidad. P
Sistema  Nacional de Planeacién: conjunto de instancias, . . .
. X . - Entidades del sistema nacional de|Congreso de la . L.
Ley Ley 152 de 1994 Art. 3 procedimientos y mecanismos para la coordinacion de la ., b Secretario(a) de Planeacién
- planeacion Republica
planeacién.
Ley Ley 152 de 1994 At 16 Elaboracién y 5§QU|mlenTo d? planes de”desqrrq\lo: instrumentos Enhdadeﬁ del sistema nacional de Congre‘so de la Secrefario(a) de Planeacién
para la planeacion y evaluaciéon de la gestién publica. planeacion Republica
Objeto: esioblecgr[ los p””c‘pﬁ‘?s' p_roced_\lrmenfos M m_e,comsmos Entidades del sistema nacional de|Congreso de la . .
Ley Ley 152 de 1994 Art. 1 para la elaboracién, aprobacién, ejecuciéon y evaluacion de los ., b Secretario(a) de Planeacién
planeacion Republica
planes de desarrollo.
Oficina de Planeacion Organizacién y funcionamiento de los municipios: estructura | . Congreso de la[Alcalde  /  Secretario(a)  de
ey Ley 136 de 1994 Art. 32 X . - Municipios b .
de Gestion Institucional competencias de las entidades territoriales. Republica Planeacién
Ley Ley 136 de 1994 Art. 33 Con.frol inferno mumqpo\: obligacion C?e. \mplemenior y mantener Municipios Congrgso de la Jefe(a) Oficina de Control Interno
un sistema de control interno en los municipios. Republica
Ley Ley 489 de 1998 At 3 Prmcwp\os ‘de \o. funaon Oan\n\strotlvo: eficacia, economia, Enh_daqes del orden nacional v Congre‘so de la Secrefario(a) de Planeacién
celeridad, imparcialidad y publicidad. territorial Republica
Sistema Nacional de Control Interno: conjunto de instancias, Enfidades del orden naciondl Congreso de la
Ley Ley 489 de 1998 Art. 32 politicas, normas, metodologias y procedimientos para evaluar la o Y g . Jefe(a) Oficina de Control Interno
-2 P territorial Republica
gestién publica.
Ley Ley 489 de 1998 At 34 Plomhcgcuon y evolyocnon de\”desempeno institucional, como Enh_do'des del orden nacional v Congre_so de la Secrefario(a) de Planeacién
herramienta para mejorar la gestiéon. territorial Republica
Ley Ley 617 de 2000 Art. 1 ch_loncl_hzqcpn d_el gosto publico: medidas para garantizar la Entidades territoriales Con,gre.so de la Secretario(a) de Hacienda
eficiencia y eficacia en el uso de los recursos. Republica
Ley Ley 617 de 2000 Art. 5 Eﬂcwe.n.cw.o en ‘O. gdmlnlsTrocwon feritorial: - obligacién  de  los Entidades territoriales Congrgso de la Secretario(a) de Hacienda
municipios de optimizar sus recursos y procesos. Republica
Objefo: regt{lqr la odm\n\sirocpn de la funcpn publica en los Entidades publicas y empleados|Congreso de la|Subsecretario(a) de Talento
Ley Ley 909 de 2004 Art. 1 aspectos de ingreso, permanencia, ascenso y retiro de los servidores| . = b
pUblicos. publicos Republica Humano
Ley Ley 909 de 2004 At 4 _Prmcwp\os dfe'lo 'odn'.nmstrqcnon de la funcidon publica: mérito, En’hd_odes publicas y empleados Congre_so de la|Subsecretario(a) de Talento
igualdad, eficiencia e idoneidad. publicos Republica Humano
Ley Ley 909 de 2004 At 16 Evclucc.lovn del desemlpeno Ioboro\.c.omo instrumento para medir la En,ﬂd.odes publicas y empleados Congrgso de la|Subsecretario(a) de Talento
productividad y la calidad del servicio. puUblicos Republica Humano
Programas de Transparencia y Etica PUblica (PTEP). Modificado por . )
Ley Ley 1474 de 2011 At 73 el arficulo 31 de la Ley 2195 de 2022. Reglamentado por el Decreto|Todas las enfidades pUblicas Congreso  de lajJefe(a) Oficina de Planeacién de
Republica Gestion Institucional
1122 de 2024.
Ley Ley 1474 de 2011 Art. 74 Planes de mejoramiento y rendicién de cuentas: herramientas paraly ¢ oc entidades publicas Congreso  de lal; « ) Oficina de Control Inferno
corregir desviaciones y garantizar la transparencia. Republica
Ley Ley 1712 de 2014 A1 Objeto: garantizar el der_echo de o<_:c_§so a la informacion publica, Enfidades publicas y ciudadanos Congre_so de la Jefe_(o) Oficina de Comunicacién
promover la fransparencia y la rendicién de cuentas. Republica Social
Ley Ley 1712 de 2014 At 4 Pr[nqpps c]ﬁev la Tron§porencwo y del acceso a la \nformucwon Enfidades publicas y ciudadanos Con,gre.so de la Jefg(d) Oficina de Comunicacién
publica: maxima publicidad, buena fe, facilitaciéon y gratuidad. Republica Social
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LIDER DEL PROCESO

JEFE DE LA OFICINA DE PLANEACION DE GESTION INSTITUCIONAL

OBJETIVO DEL PROCESO

Brindar lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG y sistemas de gestion de calidad a través asesorias y acompanamientos permanentes, con el fin de fortalecer el desempefio institucional de la Alcaldia de Pasto.

ALCANCE DEL PROCESO

Inicia con la identificacién de los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG y finaliza con la socializacién de los resultados de las actividades de autoevaluacion para la foma de decisiones.
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18-jun-26
JERA:%[;IQ:E 2 NUMERO - FECHA ARTICULO APLICACION ESPECIFICA DESTINATARIO DE LA NORMA AUTORIDAD RESPONSABLE
Ley Ley 1712 de 2014 At 6 Qbhgocpywes dei.fronspore.n.cwo activa: publicacién proactiva de Entidades pblicas y ciudadanos Con’gre.so de la Jefg(o) Oficina de Comunicacién
informacién en sitios web oficiales. Republica Social
Ley Ley 1712 de 2014 A9 Acceso g la mformcm_or_w pu_bhco: prgced\m\ento y requisitos para Enfidades publicas y ciudadanos Congre_so de a Jefe_(o) Oficina de Comunicacion
que los ciudadanos soliciten informacién. Republica Social
Ley Ley 1437 de 2011 At 3 PHHC\F)\OS dello olcfuoqotn od.m\n\strohvo: fransparencia, moralidad, Todgs las ’ gnhdodes publicas vy Con’grelso de a Secr§forlo(oj General o de
celeridad, eficacia y eficiencia. servidores publicos Republica Gobierno
Ley Ley 1437 de 2011 A8 Deber de motivacién de los actos administrativos: toda decisién Todgs las ’ gntldodes publicas v Congre_so de a Secr_eiono(o] General o de
debe ser fundamentada. servidores publicos Republica Gobierno
Ley Ley 1437 de 2011 A9 Transparencia en la actuacion administrativa: publicidad de los Todgs las ’ gnhdodes publicas vy Con’grelso de a Secr§forlo(oj General o de
actos y procedimientos. servidores publicos Republica Gobierno
Disposiciones generales para la proteccion de datos personales:|Todas las entidades de naturaleza|Congreso de a|Subsecretario(a) de Sistemas de
Ley Ley 1581 de 2012 Art. 5 I g " . . L N PR .
principios de finalidad, libertad, veracidad y seguridad. publica o privada Republica Informacién
Tratamiento de datos sensibles: aquellos que afectan la intimidad|Todas las entidades de naturaleza|Congreso de a|Subsecretario(a) de Sistemas de
Ley Ley 1581 de 2012 Art. 6 N ; y ) P N o L.
personal, como origen racial, orientacion sexual, etc. publica o privada Republica Informacién
Sistema Nacional de Gestidén del Riesgo de Desastres: conjunto de Congreso de a Director(a) para la Prevenciéon y
Ley Ley 1523 de 2012 Art. 1 entidades, politicas, normas y procedimientos para la gestidn del|Entidades del SNGRD Re: L’?b\iCG Atencion  de  Emergencias v,
riesgo. P Desastres
Principios de la gestion del riesgo: prevencién, proteccion Congreso de a Director(a) para la Prevencion
Ley Ley 1523 de 2012 A3 neipl a9 ael riesgo: p - P "|Entidades del SNGRD gre Atencién  de  Emergencias
solidaridad, eficiencia y participacion. Republica Desastres
Objeto: Adopfqr d‘Sp.O,S'CK.)neS. para prevenir actos de corrupcion, X - Congreso de la|Jefe(a) Oficina de Planeacién de
Ley Ley 2195 de 2022 Art. 1 reforzar la articulacién interinstitucional 'y recuperar los dafnos|Entidades publicas b L o
: Republica Gestion Institucional
ocasionados.
Ley Ley 2195 de 2022 A2 Eelsponsabmdod odmmlsfrm‘\'vo sancionatoria confra  personas Enfidades publicas Congre‘so de a Jefe(c’:) Ofl(‘:IﬂO‘ de Planeacion de
juridicas por actos de corrupcion. Republica Gestion Institucional
Ley Ley 2195 de 2022 At 17 Pedagogia po_ro la promocién de la porh;[po(:lon ciudadana para Enfidades publicas Congre_so de a Jefe(g) th_:mc_ de Planeaciéon de
la transparencia y lucha contra la corrupcién. Republica Gestion Institucional
Crea los Programas de Transparencia y Efica Plblica (PTEP)y|_ .. - Congreso de alJefe(a) Oficina de Planeacién de
tey Ley 2195 de 2022 At 31 modifica el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011. Entidades pdblicas Republica Gestién Institucional
Ley Ley 2195 de 2022 Art. 50 _Obhgocwon de personoslund\cos que _ejecuien recursos publicos de Enfidades publicas Congre_so de a Jefe(g) th_:mc_ de Planeacién de
implementar medidas de transparencia. Republica Gestion Institucional
Decreto Nacional Decreto 1083 de 2015 At.2221.0.1 Prlncwp\0§ de Io‘funcw‘on puk;;\l(;o: \guoldqdj moralidad, eficacia, Enh_daqes del orden nacional v Presw’de‘ncm de a Jefe(c’:) Ofl(‘:IﬂO‘ de Planeacion de
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. territorial Republica Gestion Institucional
Decreto Nacional Decrefo 1083 de 2015 At 222121 Responsabilidad de !o ge;f\on pubhcoz los servidores publicos son Ent@ofjes del orden nacional v PreswgepC|o de a Jefe(g) Ofl;lnq de Planeaciéon de
responsables por el ejercicio de sus funciones. territorial Republica Gestion Institucional
Decreto Nacional Decreto 1083 de 2015 At 222141 Gesﬂor_wldel desemp'eno msleJa_onoI:evcluoaonyme}oromlento de Enh_do'des del orden nacional v Preswf:ie_ncu:: de a Jefe(g) Ofl(_:mq de Planeacion de
la gestién de las entidades publicas. territorial Republica Gestion Institucional
. Compilacion Compilaciéon normativa del sector administrativo de planeacién|Entidades del sector administrativo de|Presidencia de la|Jefe(a) Oficina de Planeacién de
Decreto Nacional Decreto 1082 de 2015 N . L N P s o
normativa nacional. planeacién nacional Republica Gestion Institucional
Sistema de Gestion: integra los Sistemas de Desarrollo Administrativo . . . . - .
Decreto Nacional Decreto 1499 de 2017 At 2.2.22.1.1 y de Gesfién de la Calidad en un solo Sistema de Gesfion,|onidades del orden nacional y|Presidencia  de laJefe(a) Oficina de Planeacion de
) . territorial Republica Gestion Institucional
articulado con el Sistema de Control Interno.
. D_eﬂn\cwon del MIPG: marco de referencia para dirigir, p‘one,(?r’ Entidades del orden nacional y|Presidencia de alJefe(a) Oficina de Planeaciéon de
Decreto Nacional Decreto 1499 de 2017 Art.2.2.22.3.2 ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion N P L N
insfitucional territorial Republica Gestion Institucional
. Modifica Decreto[Competencias laborales en el marco del MIPG: establece los|Entidades del orden nacional y|Presidencia de alJefe(a) Oficina de Planeaciéon de
Decreto Nacional Decreto 612 de 2018 N N L. N P L N
1083/2015 lineamientos para la gestién del talento humano. territorial Republica Gestion Institucional
Reglamenta el art. 73
) de \g. Ley 1474/2011,|Programa lde Transparencia y Etica Piblica (PT?E’):eSTQb}ege la ) o Presidencia de alJsfe(a) Oficina de Planeacion de
Decreto Nacional Decreto 1122 de 2024 modificado por el art.|metodologia, estructura, componentes, formulacién, seguimiento,|Entidades publicas o L o
X Republica Gestion Institucional
31 de la Ley|monitoreo y reporte del PTEP.
2195/2022
Decreto Nacional Decrefo 1122 de 2024 Anexo Técnico Componentes del ETEP: define \qsldos componentes del programa Enfidades publicas Preswfjer]C|u de a Jefe(g) Ofl(.:mu. de Planeacién de
y los plazos para su implementacion. Republica Gestion Institucional
Decreto Nacional Decreto 1122 de 2024 At 214414 Publicidad c_ie\ P’TI'EP: chq entidad debe publicar su Programa de Enfidades publicas Preswge_ncm de la Jefe(g) Ofl(_:ma_ de Planeacion de
Transparencia y Etica Publica. RepuUblica Gestion Institucional




PROCESO PLANEACION ESTRATEGICA

NOMBRE DEL FORMATO:

NORMOGRAMA
FECHA | VERSION cdpico [ PAGINA
ALCALDIA DE PASTO 17-abr-24 | 02 PE-F-047 [ ldel
NOMBRE DEL PROCESO MEJORA CONTINUA [SIGLA DEL PROCESO MC [TIPO DE PROCESO [ Evalucacién

LIDER DEL PROCESO

JEFE DE LA OFICINA DE PLANEACION DE GESTION INSTITUCIONAL

OBJETIVO DEL PROCESO

Brindar lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG y sistemas de gestion de calidad a través asesorias y acompanamientos permanentes, con el fin de fortalecer el desempefio institucional de la Alcaldia de Pasto.

ALCANCE DEL PROCESO

Inicia con la identificacién de los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG y finaliza con la socializacién de los resultados de las actividades de autoevaluacion para la foma de decisiones.

FECHA DE ACTUALIZACION 18-jun-26
JERARQUIA DE LA - : o
DEPENDENCIA NORMA NUMERO - FECHA ARTICULO APLICACION ESPECIFICA DESTINATARIO DE LA NORMA AUTORIDAD RESPONSABLE
Circular DAFP Circular Externa 100-019 de Lineamientos Lineamientos para la gestiéon documental en el marco del MIPG. Entidades publicas DAFP Jefe(g) Oflgnq de Planeacion de
2021 Gestion Institucional
. , Circular Externa Implementaciéon del MIPG (vigilancia preventiva). Dirigida a|Representantes legales y jefes de|Procuraduria  General|Jefe(a) Oficina de Planeacion de
Circular Procuraduria . N/A . . . L - N
Procuraduria 004 de 2019 representantes legales y jefes de control interno. control interno de la Nacién Gestion Institucional
Ministerio de
Circular MinTIC Circular Externa 018 de 2021 |N/A Implerjn?ntoaon de \g Resg\QC|on 1519/2920 (transparencia, Sujetos obligados Ley 1712 Tecnologllgs de la Subsecre?gr\o(a) de Sistemas de
accesibilidad web, seguridad digital y datos abiertos). Informacién y las|Informacién
Comunicaciones
Directiva Procuraduria | Directiva 014 de 2022 N/A Dl\lgenC|grn\er]To_ del Indice de Transparencia y Acceso a la Emlda_des pubhcos, \ privadas que Procurodgr,\o General Jefe(g) Ofl(_:mc_ de Planeacion de
Informacién Publica (ITA). manejan recursos publicos de la Nacién Gestion Institucional
Guia para la Gestién Metodologia para administrar riesgos de gestion, corrupcion,
N ) . . ) . Departamento . L
. Integral del Riesgo en fiscales y de seguridad digital. Incluye dreas de factores de riesgo y| . .. . s X Jefe(a) Oficina de Planeacién de
Guia DAFP . P L2 - N . Entidades publicas Administrativo  de  la L N
Entidades Piblicas - Versién disefio de controles. Reemplaza a todas las versiones anteriores de PN Gestion Institucional
. Funcién Publica
7 (Agosto 2025) la guia.
Acverdo Municipal Acuerd? 010  de 2008 Varios Estructura administrativa bdsica del municipio. Alcaldia de Pasto Concejo Municipal Alcalde . /- Secrefariofa)  de
(Concejo de Pasto) Planeacién
. Acverdo 028 de Actualizacion de la estructura  administrativa y jerarquia de . . . Alcalde /  Secretario(a) de
Acuerdo Municipal 2022 (Concejo de Pasto) | cargos. Modifica el ordinal 1 del articulo 1 del Acuerdo 010 de 2008.|A/c9Idia de Pasto Concejo Municipal Planeacién
Acverdo Municipal Acvuerdo 028 de 2022 Art. 1.5 Oficina de Planeaciéon de Gestion Institucional Alcaldia de Pasto Concejo Municipal Jefe(g) th_:mc_ de Planeacion de
Gestiodn Institucional
Acvuerdo Municipal Acuerdo 028 de 2022 Art. 1.3 Oficina de Control Interno Alcaldia de Pasto Concejo Municipal Jefe(a) Oficina de Control Interno
Acuerdo Municipal Acuerdo 028 de 2022 At 1.4 Oficina de Comunicacién Social Alcaldia de Pasto Concejo Municipal éifjg” Oficina de Comunicacion
Decreto Municipal Decrefo . 0292 de Art. 1 Actualiza el Mapa de Procesos de la Alcaldia de Pasto. Alcaldia de Pasto Alcalde Jefe(g) thnq de Planeacion de
2023 (Alcaldia) Gestion Institucional
Direccién para la Prevencion Atfencién de Emergencias Director(a) para la Prevencion y
Acvuerdo Municipal Acvuerdo 028 de 2022 Art. 1.1 Desastres P Y g Y| Alcaldia de Pasto Concejo Municipal Atencidon  de  Emergencias v,
Desastres
- Decreto 433 de|Compilacion Manual Especifico de Funciones y Competencias . Jefe(a) Oficina de Planeacién de
Decreto Municipal 2017 (Alcaldia) normativa Laborales (modificado por Decretos posteriores). Alcaldia de Pasto Alcalde Gestion Institucional
Decreto Municipal Decreto . 0480 de Comp\lgcwon Reglamenta el Comité Municipal de Gestién y Desempeno. Alcaldia de Pasto Alcalde Alcalde . ,/ Jefe(a)  Oficina  de
2022 (Alcaldia) normativa Planeacién
Decreto Municipal Decrelo] 0231 de 2025 Comp‘l,oc‘on Compild y actualizd el organigrama municipal. Alcaldia de Pasto Alcalde Alcalde
(Alcaldia) normativa
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JEFE DE LA OFICINA DE PLANEACION DE GESTION INSTITUCIONAL




